SP ZOZ w Szamotutach zatrudni osob¢ na stanowisko:

DIAGNOSTA LABORATORYJNY/
TECHNIK ANALITYKI MEDYCZNEJ

DO PRACY W LABORATORIUM
ANALITYCZNYM

ZaKkres zadan:

e Kontrola prawidtowosci pobrania materiatu do badan;

e Woykonywanie badan analitycznych wg przepiséw i stosowanych metod badawczych;
e Kontrola i obstuga aparatury diagnostycznej;

e Prowadzenie dokumentacji pracowni;

e Autoryzacja wynikow badan laboratoryjnych (dot. diagnosty);

Oczekiwania:

e Tytul zawodowy diagnosty laboratoryjnego lub dyplom technika analityki medycznej;
e Doswiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku;

e Odpowiedzialno$¢, systematycznosc¢ i rzetelno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;
e Umiejetnos¢ bardzo dobrej organizacji pracy wlasnej;

e Umiejetnos¢ pracy w zespole;

e Zdolnosci komunikacyjne;

Oferujemy:

e Prace w doswiadczonym zespole 1 mitg atmosfere;

e Forma zatrudnienia oraz wysoko$§¢ wynagrodzenia do indywidualnego ustalenia z
kandydatami;

e Pakiet $wiadczen socjalnych;

e Mozliwos¢ rozwoju kompetencji zawodowych;

Informacje tel.:
Kierownik Laboratorium Analitycznego- 61 29 26 501;
Sekretariat- 61 29 27 101

Oferty prosimy kierowac:

sekretariat(@szamotuly.med.pl



mailto:sekretariat@szamotuly.med.pl

Jezeli cheesz, aby Twoje CV byto wykorzystywane do innych rekrutacji prowadzonych przez SPZOZ w Szamotutach, to do zgloszenia nalezy
dolaczy¢ zgode o nastepujacej tresci:

"Zgodnie z art.6 ust.1 lit.a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
wyrazam zgode na przetwarzanie przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Szamotulach moich danych osobowych dla potrzeb
pozniejszych rekrutacji.”

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy Ze:

1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Szamotutach z siedziba w Szamotutach
64 — 500, ul. Sukiennicza 13.

2. Podmiot powotal Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé wysylajac list na adres szpitala z dopiskiem ,,JOD”, lub
wysylajac e-mail na adres: iod@szamotuly.med.pl.

3. Paristwa dane osobowe przetwarzane s w celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz do celéw przyszlych rekrutacii, jesli zostata wyrazona
stosowna zgoda w tresci aplikacji.

4. Podstawe przetwarzania Pafistwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. 2) RODO oraz att. 6 ust. 1 lit.oraz f) RODO.

5.Przywolane przepisy pozwalaja administratorowi danych na: przetwarzanie danych na podstawie uzyskanej zgody, przetwarzanie danych w celu
wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego na administratorze danych, przetwarzanie danych z uwagi na uzasadniony interes administratora.

6. Pasistwa dane osobowe beda przekazywane innym odbiorcom — zaufanym partnerom administratora danych, a to: hostingodawcom, podmiotom
telekomunikacyjnym, operatorom pocztowym, podmiotom prowadzacym archiwizacje i profesjonalne niszczenie dokument6w.

7. Oktes przechowywania danych to okres do: zakoniczenia procesu rekrutacji na dane stanowisko, uplyniecia czasu niezbednego do zabezpieczenia
i/lub dochodzenia ewentualnych roszczeni przystugujacych osobie, ktérej dane dotycza, w wypadku wyrazenia przez Paristwa zgody na przetwarzanie
danych dla dalszych proceséw rekrutacyjnych, do momentu cofnigcia zgody lub uptywu jednego roku od udzielenia przedmiotowej zgody.

8. Na podstawie RODO przystuguje Pafistwu prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych Panstwa dotyczacych oraz ich
kopii, sprostowania danych, jesli sa niepoprawne lub nieprawdziwe, przeniesienia danych, ograniczania, lub sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
wycofania zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, usuniecia danych, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywiazania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wladzy publicznej oraz wniesienia skargi
do polskiego organu nadzorczego.

9. Podanie przez Paistwa danych osobowych nie jest obowiazkowe, aczkolwick konieczne w celu podjecia dziatan zwiazanych z procesem
rekrutacyjnym; w przypadku niepodania danych prowadzenie procesu rekrutacyjnego bedzie niemozliwe,

10. Panistwa dane osobowe nie beda profilowane.





